

Пояснительная записка
к аналитическому отчету о социально-экономической ситуации
в МО «Тулунский район»
за 2017 год
Промышленное производство
Преобладающим видом деятельности, определяющим экономическую структуру Тулунского района, является промышленное производство. Тулунский  район является одним из крупнейших районов Иркутской области по добыче угля.
Добычей бурого угля на территории Тулунского района занимается «Разрез «Тулунуголь», который является филиалом ООО «Компания «Востсибуголь». 
За  2017 год данным предприятием было добыто 6841,4 тыс. тонн угля, что на 376,4 тыс. тонн или на 5,8 % больше, чем за 2016 год (6465,0 тыс. тонн). Индекс физического объема по угольной отрасли составил 105,8 %. 
Объем отгруженных товаров собственного производства в действующих ценах данного предприятия увеличился на 10,8 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составил 5245,0 млн. руб. (за 2016 г. –  4734,0 млн. руб.).

Показатель «выручка от реализации товаров (работ, услуг)» за 2017 год соответствует показателю «объем отгруженных товаров собственного производства». 
Филиал «Разрез «Тулунуголь» ООО «КВСУ» не представляет такие показатели, как себестоимость реализованной продукции и прибыль. Поэтому в сумму прибыли всех прибыльно работающих предприятий аналитического отчета не включена прибыль данного предприятия.
Среднесписочная численность работающих на данном предприятии на 01.01.2018 г. составила 2081 чел., снизилась к соответствующему уровню прошлого года на 40 чел. Среднемесячная заработная плата работников составила 43997 руб., рост к соответствующему периоду прошлого года – 5,2 %.
На протяжении ряда лет на территории Тулунского района ООО Горно-геологическая компания «Билибино» занимается разработкой и добычей золота. За  2017 год добыто 5,328 кг золота или 35,5 % к уровню прошлого года (за 2016 г. - 15,0 кг). Выручка от реализации товаров (работ, услуг) данного предприятия за 2017 год увеличилась на 52,7 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составила 39,7 млн. руб. Прибыль до налогообложения за 2017 год составила 1,2 млн. руб., за 2016 год убытки составили 0,7 млн. руб. Среднесписочная численность работающих на данном предприятии на 01.01.2018 г. составила 14 чел., увеличилась на 2 чел. Среднемесячная заработная плата работников – 14286 руб., уменьшилась к  соответствующему уровню 2016 года на 0,6 %.
В 2017 году на территории Алгатуйского сельского поселения вело производственную деятельность ООО «Мугунский щебеночный карьер». Основным видом деятельности общества является «Добыча строительного камня», но доля поступлений по данному виду деятельности в общем объеме выпущенной продукции  и оказания услуг составляет в среднем 12,0 %, на дополнительный вид деятельности «Оптовая продажа прочих строительных материалов» приходится 88,0 %.
В 2017 году данным предприятием произведено щебня 44,5 тыс. тонн, что ниже уровня 2016 года на 9,0 тыс. тонн или на 16,8 %.

Природного камня долерита 2-ой категории произведено 0,165 тыс. тонн, в 2016 году - 0,231 тыс. тонн, снижение на 28,5 %.

Выручка от реализации продукции за счет увеличения потребности покупателей увеличилась к уровню 2016 года на 1,5 % и составила 19,9 млн. руб.

В 2017 году убыток по предприятию составил 0,9 млн. руб., в 2016 году прибыль составила 0,191 млн. руб. 

Среднесписочная численность работающих на данном предприятии на 01.01.2018 г. составила 12 чел., увеличилась на 4 чел. 

Среднемесячная заработная плата работников – 7631 руб., увеличилась к  соответствующему уровню 2016 года на 1,2 %.
Всего по виду экономической деятельности «Добыча полезных ископаемых» объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг в действующих ценах составил 5304,5 млн. руб., что на 11,0 % больше аналогичного периода прошлого года (4779,6 млн. руб.). Из общего объема основную долю занимает угольная промышленность – 98,9 %. Индекс физического объема промышленного производства составил 105,7 %. Выручка от реализации продукции (работ, услуг) увеличилась на 11,0 % и составила 5304,5 млн. руб. (за 2016 г. – 4779,6 млн. руб.).

Обеспечение электрической энергией, газом и паром
На территории Тулунского муниципального района обеспечением водоснабжения, теплоснабжения, канализации населенных пунктов занимается МУСХП «Центральное». За 2017 год данным предприятием выработано горячей воды для пос. 4-е отделение ГСС (Писаревское с/п), с. Шерагул (Шерагульское  с/п), с. Азей (Азейское с/п), с. Будагово (Будаговское с/п), с. Бурхун (Бурхунское с/п), с. Алгатуй (Алгатуйское с/п) в объеме 19,6 тыс. гкал. 
За счет присоединения ликвидированного в 2016 году ООО «ЖКХ с. Алгатуй» МУСХП «Центральное» выполнено работ, оказано услуг за 2017 год в 2,2 раза больше, чем в аналогичном периоде прошлого года, на сумму 38,6 млн. руб. (за 2016 г. - 16,9 млн. руб.). Выручка от реализации товаров (работ, услуг) увеличилась в 2,2 раза и составила 34,2 млн. руб. (за 2016 г. – 15,8 млн. руб.). Себестоимость выполненных работ (услуг) увеличилась в 2,1 раза и составила 38,0 млн. руб. Убыток за 2017 год по предприятию увеличился в 2,2 раза и  составил 3,7 млн. руб.
Среднесписочная численность работающих на данном предприятии составила 84 чел., увеличилась на 23 чел. Среднемесячная заработная плата работников увеличилась на 9,9 % и составила 21584 руб. (в 2016 г. – 19643 руб.).

С целью улучшения финансового положения данного предприятия  Администрацией Тулунского муниципального района разработан план мероприятий по выходу из кризисного состояния МУСХП «Центральное».  

ООО «Теплосервис» обеспечивает теплоснабжением население д. Афанасьева.

 За 2017 год данным предприятием отпущено котельными тепловой энергии в объеме 1,9 тыс. гкал., что больше уровня 2016 года на 5,6 %.
Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг уменьшился на 9,4 % и составил 3,9 млн. руб. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) уменьшилась на 9,4 % и составила 4,8 млн. руб. (за 2016 г. – 5,3 млн. руб.). Себестоимость выполненных работ (услуг) уменьшилась на 9,4 % и составила 4,8 млн. руб. Прибыль за 2017 год по предприятию осталась на уровне 2016 года и  составила 2,0  млн. руб.
Среднесписочная численность работающих на данном предприятии осталась на уровне 2016 года и составила 9 чел. Среднемесячная заработная плата работников увеличилась на 2,4 % и составила 16333 руб. (в 2016 г.– 15944 руб.).

Всего по данному разделу объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг увеличился на 95,5 % и составил 43,4 млн. руб. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) увеличилась на 84,4 % и составила 39,1 млн. руб.  (за 2016 г. – 21,2 млн. руб.). Себестоимость выполненных работ (услуг) увеличилась на 86,9 % и составила 42,8 млн. руб. Среднесписочная численность работающих по разделу увеличилась к уровню 2016 года на 19 чел. и составила 215 чел. Среднемесячная заработная плата работников увеличилась на 10,8 % и составила 15561 руб. (в 2016 г. - 14043 руб.).

Сельское хозяйство
На территории Тулунского муниципального района вели производственно- финансовую деятельность 5 сельскохозяйственных предприятий, ФГУ «Станция агрохимической службы «Тулунская»», 70 крестьянских (фермерских) хозяйств  и 9300 личных подсобных хозяйств  населения. Дополнительно в районе в конце года зарегистрировано два кооператива «Деревенские продукты» и «Зерноград», деятельность которых предусматривает переработку сельскохозяйственной продукции, произведенной на территории Тулунского муниципального района. 

За 2017 год всеми категориями хозяйств (включая личные подсобные хозяйства) произведено сельскохозяйственной продукции в действующих ценах на сумму 1662,6 млн. руб., что составляет 109,1 %, к соответствующему уровню 2016 года, в т.ч. с/х организациями и КФХ на сумму 799,2 млн. руб. (117,8 %).

Индекс физического объема (с/х организации + КФХ) составил 119,5 %.


Валовой сбор зерна по району за 2017 год составил  92,3 тыс. т,  на 19,2 тыс. тонн больше соответствующего уровня прошлого года, 126,2 %. Урожайность составила  19,8 ц/га. Произведено 34,7 тыс. т картофеля (101,5%),   валовой сбор овощей составил 4,6 тыс. т. (111,5%).
Во всех категориях хозяйств поголовье скота на 01.01.2018 г. составило: КРС -  10325 гол. или 100,3 % к уровню прошлого года, в том числе  коров - 5043гол., из них молочного направления - 4457 гол. (98,7 %), мясного направления – 586 гол. (135,3 %); свиней - 4722 гол. (83,3 %); овец - 2971 гол. (86,7 %); лошадей – 1368 гол. (96 %). 

В с/х организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах наблюдается рост поголовья  КРС.
На 01.01.2018 г. поголовье КРС в с/х организациях составило 881гол. (100,9 % к уровню 2016 года), в том числе поголовье коров 419гол (109,4%), из них молочных - 340 гол. (100%), мясных - 79 гол. (183,7 %). 

В крестьянских (фермерских) хозяйствах поголовье КРС  - 2602 гол. (104,5% к уровню 2016 года), в том числе поголовье коров - 1044 гол. (111,6%), из них коров молочного направления - 537 гол. (98,5 %), мясного - 507 гол. (130 %), свиней - 504гол. (46,2 %), лошадей - 448 гол. (93,9 %).

Производство молока во всех категориях хозяйств составило 16,3 тыс. т, или 100,3 % к уровню  прошлого года, в том числе  в сельхозпредприятиях и КФХ - 3,9 тыс. т  (104,4 %).

Производство мяса на убой в живом весе во всех категориях хозяйств составило 3,4 тыс. т (96,5 %), в том числе в сельхозпредприятиях и КФХ - 0,55 тыс. т, 79,7 % к уровню  прошлого года.

В 2017 году в ООО «Урожай» было закуплено 30 голов племенных нетелей герефордской породы.
В фермерском хозяйстве Тюкова А.Ю., получателя гранта 2016 года на развитие семейных животноводческих ферм в Иркутской области, завершено строительство животноводческой фермы на 200 голов крупного рогатого скота, приобретена с/х техника: комбайн Вектор – 410 и трактор К – 744. 
В КФХ «Лысенко С.К.», получателя гранта на развитие семейных животноводческих ферм в Иркутской области в 2016 году, продолжается реконструкция и модернизация животноводческого помещения. Приобретено и установлено оборудование по розливу молока. Хозяйство реализует населению города Тулуна по 0,5 тонны пакетированного молока в смену.   
За 2017 год хозяйствами района приобретена сельскохозяйственная техника на сумму 22,3 млн. руб.

В 2017 году фермерские хозяйства района принимали участие в реализации подпрограмм Государственной программы Иркутской области «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» на 2014 – 2020 годы:   

 -  «Поддержка начинающих фермеров в Иркутской области» на 2014 – 2020 годы получили грант на создание и развитие крестьянского (фермерского) хозяйства КФХ «Алексеенко Р.А.» и КФХ «Смычков А.В.»;
- «Развитие семейных животноводческих ферм на базе крестьянских (фермерских) хозяйств» на 2014 – 2020 годы получен грант КФХ «Кобрусев Д.В.», в 2017 году хозяйством начато строительство животноводческой фермы, приобретен трактор «Белорусь – 320»;

-   «Устойчивое развитие сельских территорий Иркутской области» на 2014 – 2010 годы в 2017 году по мероприятию  «Развитие сети фельдшерско-акушерских пунктов и (или) офисов врачей общей практики» на территории Тулунского муниципального района построено 8 ФАПов: с. Едогон; с. Уйгат; д. Нижний Бурбук; д. Трактово-Курзан; с. Гадалей; п. 1-ое отделение ГСС; п. Целинные Земли; п. Евдокимово. Общая сумма финансирования из средств областного бюджетов составила 56227,5 тыс. руб. По мероприятию «Создание системы обеспечения жильем проживающих и желающих проживать в сельской местности и закрепление в сельской местности молодых семей и молодых специалистов» один молодой специалист получил субсидию на строительство жилого дома в размере 1068,5 тыс. руб.

Успешно реализуется на территории района 5 инвестиционных проектов в хозяйствах: ООО «Урожай»; ИП Глава КФХ «Смычков А.В.»; ИП Глава КФХ «Шевцов А.М.»; ООО «Парижское». В 2017 году приобретено оборудование и техники на сумму 8,429 млн. руб., 50% из которых просубсидированы из бюджета. 

В 2017 году организовано 5 новых фермерских хозяйств.
Проблемы сельского хозяйства:
- отсутствие стабильного рынка сбыта;

- снижение государственной поддержки;

- высокие тарифы на энергоносители и ГСМ.

Перспективы развития:
- увеличение производства рапса; 
- развитие мясного и молочного скотоводства.

Строительство
На территории района осуществляют свою деятельность среднее предприятие, которое занимается строительством и реконструкцией автомобильных дорог областной собственности, - Филиал «Тулунский» АО «Дорожная служба Иркутской области».
За 2017 год данной строительной организацией выполнены строительно-монтажные работы на сумму 242,9 млн. руб., что составляет 121,0 % к аналогичному периоду прошлого года (200,7 млн. руб.). Выручка от реализации товаров (работ, услуг) увеличилась на 21,3 % и составила 248,8 млн. руб. Себестоимость реализованной продукции увеличилась на 35,8 % и составила 211,8 млн. руб. Прибыль составила 39,0 млн. руб., увеличилась на 46,0 % (за 2016 г. – 26,7 млн. руб.). 
Среднесписочная численность работающих на данном предприятии увеличилось на 6 человек и составила 172 чел, среднемесячная заработная плата – 34092 руб., возросла на 19,4 %.
За 2017 год филиалом уплачено налогов и платежей в бюджеты всех уровней в сумме 30,1 млн. руб., увеличение на 10,2 % к аналогичному периоду прошлого года.

На территории района осуществляет свою деятельность МУП «Агропромэнерго», которое занимается строительно-монтажными работами, а также установкой, техническим обслуживанием электрооборудования.

За 2017 год данным предприятием выполнено работ, оказано услуг на сумму 13,3 млн. руб., что на 82,2 % больше, чем в аналогичном периоде прошлого года (7,3 млн. руб.). Выручка от реализации товаров (работ, услуг) увеличилась на 11,6%  и составила 11,4 млн. руб.  (за 2016 г. – 9,8 млн. руб.). Себестоимость выполненных работ (услуг) увеличилась на 10,6 % и составила 10,3 млн. руб. 

Среднесписочная численность работающих на данном предприятии составила 16 чел., уменьшилась на 2 чел. Среднемесячная заработная плата работников увеличилась на 54,0 % и составила 21177 руб. (в 2016 г. – 13755 руб.).

Всего по виду экономической деятельности «Строительство» объем выполненных работ и услуг в действующих ценах составил 256,2 млн. руб., что на 23,2 % больше аналогичного периода прошлого года (208,0 млн. руб.). Выручка от реализации продукции (работ, услуг) увеличилась на 21,1 % и составила 260,2 млн. руб. (за 2016 г. – 214,8 млн. руб.).
Обрабатывающее производство
В 2017 году на территории Тулунского муниципального района заготовкой и переработкой кедрового ореха занималось ООО «Кедр» (зарегистрировано в г. Тулуне). Основным видом деятельности предприятия является сбор и заготовка пищевых лесных ресурсов. В отчетном году предприятием заготовлено 2,1 тонны кедрового ореха, произведено ядро кедрового ореха в количестве 16,3 тонны, масло кедровое - 0,5 тонн, жмых - 0,4 тонны.

Выручка от реализации продукции за 2017 год составил 6,2 млн. руб.

Себестоимость реализованной продукции 5,6 млн. руб. Прибыль до налогообложения - 1,1 млн. руб.

Среднесписочная численность работающих на данном предприятии на 01.01.2018 г. составила 7 человек. 

Среднемесячная заработная плата работников 18286 руб.
Производством товарного бетона на территории района занимается ООО «Стройпром».
Предприятием произведено 2169,4 тонны товарного бетона. 
Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг составил 7,2 млн. руб. Выручка от реализации товаров (работ, услуг) составила 13,0 млн. руб.  
Себестоимость выполненных работ (услуг) составила 10,4 млн. руб. Прибыль за 2017 год по предприятию составила 2,6  млн. руб.
Среднесписочная численность работающих на данном предприятии составила 10 чел. (работают неполный рабочий день). Среднемесячная заработная плата работников - 7860 руб.

Потребительский рынок
За 2017 год объем розничного товарооборота в действующих ценах увеличился к соответствующему периоду прошлого года на 4,2 % и составил  653,7 млн. руб.  
Благодаря широкому развитию малого бизнеса в сфере розничной торговли рынок потребительских товаров отличался высоким уровнем насыщенности товарной массы.
В расчете на душу населения оборот  розничной торговли за отчетный период составил 25,6 тыс. руб. (в 2016 г. - 19,1 тыс. руб.).
Торговая сеть и сеть общественного питания продолжает сокращаться и за отчетный год сократилась на 15 единиц, в том числе на 13 магазинов и 2 объекта общественного питания.

Развитие торговой сети
	№

п/п
	Наименование предприятий
	Количество

на 01.01.2017г.
	Количество

на 01.01.2018 г.
	+

-

	1.
	Магазины
	186
	170
	- 16

	2.
	Нестационарные киоски и павильоны
	11
	14
	+3

	3.
	Объекты общественного питания
	17
	15
	-2

	4
	Рабочие столовые
	2
	2
	0

	5
	Аптека
	2
	2
	0

	
	ИТОГО:
	218
	203
	- 15


Из общего числа предприятия:

	- потребкооперации
	14 (6,4 %)
	8 (3,9 %)
	- 6

	- частные предприятия
	9 (4,1 %)
	7 (3,5 %)
	- 2

	-индивидуальные предприниматели
	195 (89,5 %)
	188(92,6 %)
	-7


Объекты общественного питания, принадлежащие индивидуальным предпринимателям, остались в населенных пунктах, расположенных по федеральным и областным трассам, географическое месторасположение, которых, способствует более выгодному положению для развития предпринимательской  деятельности.
В дислокации объектов торговли и общественного питания, расположенных на территории района, большая часть объектов, по-прежнему, принадлежит индивидуальным предпринимателям, доля которых составляет 92,6 %, доля объектов, принадлежащих потребительской кооперации, продолжает снижаться и составила 3,9 % , 3,5 % приходится на долю объектов, принадлежащих организациям (ООО, ЗАО и др.). 

Фактическая обеспеченность площадью стационарных торговых объектов  в расчете на 1000 человек составляет 340 кв.м. при нормативном показателе 337 кв.м.


 В структуре розничного товарооборота в 2017 году доля розничного товарооборота к прошлому году распределена следующим образом:   

ПБОЮЛ –  81,7 % (увеличение на 3,1 %);
Частные предприятия (ООО) – 12,8 % (снижение на 2,5 %);
Потребительская кооперация –  3,6 % (снижение на 0,1 %).
Тулунский Почтамп (государственное) – 1,9 % (снижение на 0,5 %).
Розничный товарооборот потребительской кооперацией в фактических ценах выполнен на 100,3 % .

Через магазины кооперативной торговли в 2017 году населению района продано товаров на сумму 23,8 млн. руб., в 2016  году на сумму 23,1 млн. руб. 
Объекты стационарной розничной торговли имеются в 62 населенных пунктах из 86, т.е. отсутствуют в 24населенных пунктах. 

В малочисленных населенных пунктах района применяется форма выездной торговли, продукты питания и товары первой необходимости завозятся   индивидуальными предпринимателями, осуществляющими выездную форму  торговли по возможности в попутном направлении.

Положение на потребительском рынке как продовольственными, так и непродовольственными товарами в течение года оставалось стабильным. 
В течение отчетного года на ряд социально-значимых  продовольственных товаров первой необходимости наблюдалось значительное колебание розничных цен.
Незначительное повышение розничных цен к 2016 году наблюдалось:  на лук репчатый – 11,6 %; на чай байховый – 9,6 %;  на  масло сливочное  - 8,6%;   на масло растительное – 7,9 %; на хлеб ржано-пшеничный -7,7 %;  на хлебобулочные изделия - 5,3%; на молоко цельное - 3,5 %.

Значительное  снижение розничных цен к прошлому  году наблюдалось на: на крупу гречневую - 41,0 %;  на сахар - 23,1 %;  на крупу рис -12,5 %; на мясо кур -11,5 %; на рыбу свежую - 8,3 %; на муку пшеничную - 4,8 %.

 На уровне прошлого года оставались цены на такие продукты как: мясо говядина; мясо свинина; яйца куриные; соль; яблоки; крупу пшено; вермишель.
По ассортименту товаров структура розничного товарооборота осталась на уровне прошлого года. 

Кроме стационарной торговой сети услуги розничной торговли продовольственными и непродовольственными товарами населению оказывают киоски при узлах связи, расположенные в 24 населенных пунктах района, через которые реализовано продуктов населению на сумму 12,6 млн. руб. (в 2016 году на  14,9 млн. руб.).
 По состоянию на 01.01.2018 г. на территории района действовало 10 лицензий, розничная продажа алкогольной продукции осуществлялась в 58 хозяйствующих субъектах, в том числе в 52 магазинах и 6 кафе.

В прошлом году на отчетную дату действовало 14 лицензий, розничная продажа алкогольной продукции осуществлялась в 59 хозяйствующих субъектах,  в том числе в 52 магазинах и 7 кафе.
В соответствии с Законом Иркутской области  от 10 мая 2017 года  № 25-оз «О внесении  изменений в приложение 1 к Закону  Иркутской области «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей  продукции»» полномочия  по лицензированию розничной продажи алкогольной продукции  с 1 января 2018 года  переданы на региональный уровень. 
Производством хлеба в районе занимается 8 хлебопекарен.
Произведено хлеба в 2017 году – 1498 тонн (в 2016 г. – 1479 тонн), рост к уровню 2016 года составил 1,3 %.
Бытовые услуги, в основном шиномонтажные, в районе оказывают   индивидуальные предприниматели. Рост объема бытовых услуг в 2017 году составил 4,2 %. Всего оказано услуг на сумму 9660,0 тыс. руб., в том числе: шиномонтажных  - на 9,050  тыс. руб.; парикмахерских услуг - 0,610 тыс. руб. 
Основными проблемами, препятствующими развитию торговых организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере торговли и общественного питания, являются:
- низкая платежеспособность населения;
- отвлечение оборотных средств на приобретение контрольно-кассовой техники для осуществления розничной продажи  пива и пивных напитков с 31 марта 2017 года;
- отсутствие квалифицированных кадров, способных нести материальную ответственность.
Малый бизнес
В 2017 году на территории района осуществляли свою деятельность 216 субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП), из них:
· средних предприятий – 0;
· малых предприятий – 21, в том числе 16 – микропредприятий;  
· крестьянских (фермерских) хозяйств – 70; 
· индивидуальных предпринимателей – 125.
По сравнению с соответствующим уровнем 2016 года количество СМСП увеличилось на 26 единиц (по состоянию на 01.01.2017 г. – 190). 
Согласно представленной информации предприятиями малого бизнеса, по состоянию на 01.01.2018 г. среднесписочная численность работающих на данных предприятиях (юр. лицах) составляет 414 чел., что на 52 чел. или 14,4 % больше соответствующего уровня прошлого года (362 чел.). 
Сократилась численность работающих в сельском хозяйстве - на 11 чел., торговле - на 7 чел. 

Структура численности работающих 
на предприятиях малого бизнеса (юр. лицах)
	Вид экономической деятельности
	Численность работающих, чел.
	Доля, %

	Растениеводство и животноводство, охота и предоставление соответствующих услуг в этих областях
	113
	27,3

	Лесоводство и лесозаготовки
	170
	41,0

	Добыча полезных ископаемых
	26
	6,3


	Обрабатывающие производства
	17
	4,1

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха (ООО «Теплосервис»)
	9
	2,2

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	65
	15,7

	Деятельность по операциям с недвижимостью имущества (ООО «Наш дом»)
	14
	3,4

	Итого:
	414
	100


 Из данной таблицы видно, доля работающих, занятых в лесоводстве и лесозаготовках занимает наибольший удельный вес в общей численности работающих на малых предприятиях и составляет 41,0 %. 
В сельском хозяйстве (растениеводство и животноводство) 27,3 %, в сфере торговли и общественного питания занято 15,7 %, добычей полезных ископаемых  занимается 6,3 %.
Среднемесячная заработная плата работников предприятий малого бизнеса за  2017 год составила 19354 руб., увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 7,8 %.
Кроме малых предприятий (юр. лиц.) в 2017 году на территории района осуществляли свою деятельность 70 крестьянских (фермерских) хозяйств (за соответствующий период прошлого года – 65 КФХ), 125 индивидуальных предпринимателей, осуществляющих свою деятельность в сфере торговли, общественного питания и бытового обслуживания (за соответствующий период прошлого года – 108 ИП). 
Среднесписочная численность работающих в крестьянских (фермерских) хозяйствах по состоянию на 01.01.2018 г. составила 137 чел., увеличилась на 12 чел. к уровню прошлого года.
Объем товарной продукции, произведенный всеми СМСП (малые предприятия + КФХ) в действующих ценах, увеличился на 14,2 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составил 1224,3 млн. руб. 

В общем объеме товарной продукции основную долю 64,4 % занимает сельское хозяйство, 28,2 % – лесоводство и лесозаготовки, 4,9 % - добыча полезных ископаемых. Доля произведенной товарной продукции, выполненных работ (услуг) СМСП в общем объеме составляет 18,1 %, увеличение – на 0,3 %. 

Выручка от реализации товаров (работ, услуг) всеми СМСП за 2017 год составила 1465,4 млн. руб., что составляет 102,7 % к аналогичному периоду прошлого года (1426,6 млн. руб.). Основная доля выручки (44,1 %) приходится на сферу торговли, 26,7 % - на сельскохозяйственное производство, 23,1 % - на лесоводство и лесозаготовки. Удельный вес выручки СМСП в выручке в целом по району составляет 20,9 %, снижение к соответствующему периоду прошлого года на 1,4 %.

Инвестиционная деятельность


За 9 месяцев 2017 года предприятиями района вложены инвестиции в основной капитал на сумму 523,1 млн. руб., из них 100,0 % - бюджетные средства (за 9 месяцев 2016 года – 609,9 млн. руб.). Данный показатель отдел информационно-статистических услуг Иркутскстата представляет в целом по Тулунскому муниципальному району, в разрезе организаций не предоставляется в целях обеспечения конфиденциальности первичных статистических данных, полученных от организаций, в связи, с чем не предоставляется возможным определить основную долю от общего объема капитальных вложений. За 2017 год данная информация Иркутскстатом предоставляется в феврале 2018 года, на данный момент отсутствует.
Социальная сфера 
Образование
В 2017 году на территории Тулунского района сферу образования представляли следующие учреждения: образовательные школы и детские дошкольные учреждения Тулунского муниципального района; МКОУ ДОД «Детская школа искусств»; МОУ ДО «Спортивная школа»; ГОБУ Иркутской области интернат  для  детей -  сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей «Специальная (коррекционная) школа – интернат п. Целинные Земли (ГОБУ «Школа – интернат п. Целинные Земли»).

 Для предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в сфере образования Тулунского района  осуществляли работу 54 образовательных организации, из них:

- программы начального общего, основного общего и среднего общего образования реализует 31 общеобразовательное учреждение, в том числе: 19 средних школ, 4 - имеют филиалы начальных школ; 10 - основных школ; 2 - начальные школы;
- программы дошкольного образования реализуют 33 учреждения, из них: 23 - детских сада; 3 - средних школы; 6 - основных школ; 1- начальная школа.

На конец 2017 года в образовательных организациях Тулунского муниципального района обучалось и воспитывалось 4281 человек, что на 152  ребенка больше чем в 2016 году. Обучение в две смены организовано в одной общеобразовательной организации для 77 обучающихся, что составляет 2 % от общего числа обучающихся школ района, областной показатель 67,5 %.

Всего в организациях, реализующих основную программу дошкольного образования, функционирует 59 групп общеразвивающей направленности.

В целом коэффициент занятости мест в 2017 году в дошкольных образовательных организациях и группах при общеобразовательных организациях составил 87 %. На одного педагогического работника приходится 10 детей. 

В 2017 году открыты две дополнительные группы для детей от 1,5 до 3 лет.

На очереди в дошкольные учреждения находится  53 человека  в возрасте   от 0 до 3  лет. Охват детей услугами дошкольного образования составляет 39 % от всего детского населения в возрасте от 1,5 до 7 лет (охват услугами дошкольного образования детского населения в возрасте от 1,5 до 3 лет составляет 23 %, от 3 до 7 лет – 45 %).

Для обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении детей в школу, не охваченных услугами дошкольного образования, на базе общеобразовательных учреждений  работают  группы   «Играя, обучаюсь»  и  школа   «Будущий первоклассник» (подготовлено 153 ребенка).
Детям с ограниченными возможностями здоровья образовательными организациями Тулунского района предоставляются равные права и возможности  обучения и воспитания через реализацию адаптированной образовательной программы, проведение коррекционных (развивающих) занятий.

В 2017 году в общеобразовательных организациях Тулунского муниципального района обучалось 318 детей с ОВЗ (умственная отсталость). 

Во всех общеобразовательных учреждениях созданы условия для организации питания обучающихся.

Кадровая обеспеченность образовательных учреждений Тулунского муниципального района составляет 98,8 %.  

В 2017 году в образовательные организации района трудоустроены два молодых специалиста.

В соответствии с постановлением Администрации Иркутской области от 27.02.2008 г. № 35-па «О единовременном денежном пособии молодым специалистам из числа педагогических работников» молодым специалистам  предоставлена единовременная выплата в размере по 20,0 тыс. руб. каждому.
Обучение по дополнительным профессиональным программам (курсы повышения квалификации и профессиональная переподготовка) в 2017 году прошли 358 педагогических и руководящих работников, что составляет 58,1 %. 

По сравнению с предыдущим годом доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационные категории, сократилась на 1,3 % и составила 57 %. 
 

С целью повышения доступности качественного образования, обеспечения его соответствия потребностям социально-экономического развития в 2017 году  Комитетом по образованию администрации Тулунского муниципального района, МКУ «Центр методического и финансового сопровождения образовательных учреждений Тулунского района»,  образовательными организациями реализованы мероприятия муниципальной программы «Развитие образования на территории Тулунского муниципального района» на 2017-2021 годы, консолидированный бюджет района в сфере образования составил 561,3 млн. руб. В рамках программных мероприятий Комитетом по образованию приняты меры по обеспечению участия в государственных программах Иркутской области: ГП Иркутской области «Развитие образования» на 2014-2020 годы; ГП Иркутской области «Социальная поддержка населения» на 2014-2020 годы; ГП Иркутской области «Развитие инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства Иркутской области» на 2014 – 2020 годы, что позволило привлечь финансовые средства из областного бюджета на развитие системы образования района в размере 428,9 млн. руб.

В 2017 году на развитие инфраструктуры образовательных организаций   направлены средства «Народной инициативы» в размере 7,1 млн. руб., приобретена мебель для образовательных организаций. 

Среднесписочная численность работников образовательных школ и детских дошкольных учреждений за 2017 год составила 1192 чел., увеличилась к уровню 2016 года на 15 чел. Среднемесячная заработная плата работников составила 21121 руб., увеличилась на 1,1 % из них:
- по педагогическим работникам общего образования составила 32084 руб.;
- по педагогическим работникам дошкольного образования –26990 руб.

В 2017 году на территории района осуществляла спортивную деятельность МКОУ ДО «Спортивная школа».

В МКОУ ДО «Спортивная школа» работает 10 тренеров-преподавателей, в том числе: 3 – штатные сотрудники; 7 внешних совместителей.

Всего в 2017 году численность обучающихся в спортивной школе составила 221 чел.

Отделения спортивной школы

	Отделение
	Численность занимающихся, чел.
	Населенный пункт

	Бокс
	32
	Едогон, Тулун

	Волейбол
	85
	Будагово, Икей, Едогон

	Рукопашный бой
	22
	Писарево

	Вольная борьба
	43
	Шерагал, Алгатуй

	Футбол
	38
	Перфилово, Шерагул

	Итого:
	221
	


Учащиеся спортивной школы на протяжении 2017 года активно принимали  участие в районных и областных соревнованиях.

Спортивной базы у спортивной школы нет, все спортивные сооружения арендуются в общеобразовательных учреждениях района.
В 2017 году финансирование спортивной школы составило 2,9 млн. руб., увеличилось на 0,6 млн. руб. в сравнении с 2016 годом. Увеличение произошло за счет введения ставок тренеров - преподавателей (заработная плата и обеспечение деятельности), но расходы на проведение мероприятий  сократились более чем в два раза (за 2016 г. – 313,4 тыс. руб.; за 2017 г. – 91,0 тыс. руб.). 
Среднемесячная заработная плата с учетом внешних совместителей увеличилась к уровню 2016 года на 14,2 % и составила 52628 руб. 
МКОУ ДОД «Детская школа искусств» с.Шерагул  (ДШИ) 
Показатели деятельности МКОУ ДО «ДШИ» с. Шерагул
	Показатели
	2016 г.
	2017 г.
	+,- к 2016 г.

	контингент учащихся (чел.)
	64
	65
	+ 1

	Прием (чел.)
	26
	23
	- 3

	Выпуск (чел.)
	1
	1
	0

	Охват детей эстетическим образованием от общего числа детей от 6-18 лет (%)
	1,8
	1,8
	0


	№ п/п
	Отделение
	Число учащихся

	1
	Декоративно-прикладное
	37

	2
	Музыкальное

В том числе:

- народные инструменты

- фортепиано
	28

21

7


В 2017 году учащиеся школы (музыкальное отделение) приняли участие в межмуниципальном конкурсе «Юный музыкант» (г. Тулун), зональных конкурсах исполнителей на народных инструментах (г. Саянск) и юных пианистов (п. Белореченский). 

Учащиеся и педагоги школы (декоративно-прикладное отделение) стали дипломантами и победителями конкурсов: отборочный тур Иркутской области на 17 молодежных Дельфийских играх России; международном конкурсе работ  декоративно-прикладного искусства «Россия – наш дом»; областной выставке мастеров ДПИ «Сибирь мастеровая»; региональном слете мастеров народных ремесел «Традиции. Мастерство. Ремесла»; Байкальском международном фестивале «Хоровод ремесел на земле Иркутской»; межмуниципальном фестивале народных ремесел «Дыхание дерева – чистота стиля»; областном этнофестивале «Мы разные. Мы вместе».

В рамках проекта Благотворительного фонда им. Юрия Тена «Музыку дарим людям» в течение 4 лет МКОУ ДО «Детская школа искусств» с. Шерагул проводит благотворительный концерт для детей-инвалидов Шерагульского поселения «Спешим делать добро».

Среднесписочная численность работников ДШИ за 2017 год составила 5 чел., уменьшилась к уровню 2016 года на 1 чел. Среднемесячная заработная плата работников составила 34237 руб., увеличилась на 26,3 %.

ГОБУ «Школа – интернат п. Целинные Земли» осуществляет деятельность по уходу, присмотру и обучению детей -  сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей по адаптированным программам. В 2017 году количество обучающихся составило 71 человек.

Среднесписочная численность работников данного учреждения за 2017 год составила 114 чел. Среднемесячная заработная плата работников составила 24732 руб., увеличилась на 9,0 %.
В целом по разделу «Образование» среднесписочная численность работников  за 2017 год составила 1314 чел., увеличилась к уровню 2016 года на 14 чел. Среднемесячная заработная плата работников образования составила 21556 руб., увеличилась на 2,0 %.

Культура и спорт
Сеть учреждений сферы культуры Тулунского муниципального района состоит из 60 учреждений:

- 34 учреждения культуры клубного типа, 27 имеют статус юридического лица;

- 26 библиотек, 1 имеет статус юридического лица;

- 2 учреждения дополнительного образования.

Полномочия переданы на уровень сельских поселений – 56 учреждениям, на уровне муниципального района – 6 учреждений.

Обеспеченность клубными учреждениями составляет 100 %, библиотеками – 100 %, учреждениями дополнительного образования – 100 %. С 2017 года функции и полномочия учредителя МКУК «Центр ремесел» от Администрации Гуранского сельского поселения переданы Управлению по культуре, молодежной политике и спорту администрации Тулунского муниципального района.

В 2017 году 3 учреждения культуры района вошли в число участников подпрограммы «Оказание финансовой поддержки муниципальным образованиям Иркутской области в сфере культуры и архивного дела» Государственной программы Иркутской области «Развитие культуры» на 2014-2020 годы (культурно-досуговые центры с.с. Владимировка, Перфилово, «Центр ремесел»). Объем финансирования из областного бюджета составил более 2,5 млн. руб. 3 учреждения культуры (КДЦ с.с. Азей, Владимировка, Перфилово) стали участниками проекта ВПП «Единая Россия» «Местный Дом культуры» и получили финансовую поддержку на модернизацию звукового и светового оборудования в размере 1,5 млн. руб.

Число коллективов, имеющих звание «Народный», «Образцовый» - 11 ед. (в 2016 г. - 10 ед.). В 2017 году присвоено звание «Народный» хору «Надежда» МКУК «Культурно-досуговый центр Писаревского МО».
В 2017 году культурно-досуговыми учреждениями Тулунского района проведено  культурно-массовых мероприятий в количестве 4934 ед. (в 2016 г. – 5272).

Главные культурные события и акции 2017 года:
- районный театральный конкурс «Венок талантов». В конкурсе приняли участие 18 театральных коллективов из 13 сельских поселений и 4 участника в номинации «Театр одного актёра». Конкурс был посвящен 80-летию Иркутской области;
-  районный детский конкурс «Мини-мисс и Мини-мистер – 2017».;
 - районный вокальный конкурс «Мечта»;
- традиционный районный фестиваль хореографических коллективов «В гостях у Терпсихоры – 2017»;
- 4 марта Межпоселенческий дворец культуры «Прометей» принимал участников и зрителей областного  фестиваля - конкурса хоровых коллективов и вокальных ансамблей «Поющее Приангарье» и областного  конкурса работ мастеров народных ремёсел «Сибирь мастеровая», посвящённых 80-летию Иркутской области;
- зональный этап творческого марафона «Модельные дома культуры – жителям Приангарья»;
- день призывника. 

Реализация инновационных проектов в сфере культуры в 2017 году:
-  открытый фестиваль народной культуры «Присаянский карагод»;
- региональный слет мастеров народных ремесел «Традиции. Мастерство. Ремесла»;
- 4-ый слет общественных организаций Тулунского муниципального района.
За счет средств местных бюджетов, проекта «100 модельных домов культуры Приангарью» в рамках реализации подпрограммы «Оказание финансовой поддержки муниципальным образованиям Иркутской области в сфере культуры и архивного дела» на 2014-2020 годы Государственной программы Иркутской области «Развитие культуры» на 2014-2020 годы, «Народные инициативы» (субсидии из областного бюджета местным бюджетам на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований Иркутской области на реализацию мероприятий перечня проектов народных инициатив), проекта ВПП «Единая Россия» «Местный Дом культуры» в рамках государственной программы Российской Федерации «Развитии культуры и туризма» на 2013-2020 годы в течение 2017 года в учреждения культуры приобретены: компьютерная и копировально-множительная техника; музыкальные инструменты; мебель; бытовая техника; световая и музыкальная аппаратура; одежда сцены; декорации; мультимедийные проекторы и экраны; пошиты костюмы и приобретена сценическая обувь для вокальных и хореографических коллективов. В «Центр ремесел» Тулунского муниципального района закуплены станки для обработки дерева, инструментарий для работы с природными материалами. Приобретен 20-местный автобус «Mercedes-Benz Sprinter» для перевозки творческих коллективов, спортивных команд и обслуживания внестационарных мероприятий.
Охват населения библиотечным обслуживанием за  2017 год составил 47,9 %, увеличился на 0,4 %. 
В течение года неоднократно проводились межпоселенческие мероприятия (фестиваль детского чтения, различные конкурсы).
Реализован экспедиционно-туристический маршрут «Тулунский сказ». 

В областном конкурсе «Лучшие муниципальные учреждения культуры, расположенные на территориях сельских поселений и их работники», в число победителей вошли Едогонская сельская библиотека – 100 тыс. руб., МКУК МЦБ им. Г.С. Виноградова  – 50 тыс. руб.

На территории района 76 учреждений, ведущих физкультурную и спортивную деятельность в том числе: общеобразовательные школы; дошкольные учреждения;  спортивный комплекс «Муромец» с. Алгатуй – 1; ст. «Урожай» - 1; физкультурно-спортивные клубы по месту жительства – 19.

В районе 52 спортивных сооружений общей площадью 66048 кв.м., в том числе: 1 стадион на 1500 мест; 30 плоскостных сооружений; 1 бассейн; 20 спортивных залов (кроме этого имеются приспособленные спортивные залы в общеобразовательных учреждениях). Обеспеченность населения спортивными сооружениями составляет:

- плоскостными спортивными сооружениями – 20 % от социальных нормативов;

- плавательными бассейнами – 7,9 %;

- спортивными залами – 59 %.

На протяжении последних пяти лет наблюдается стабильная тенденция увеличения числа занимающихся физической культурой и спортом. 
В 2017 году  проведено 34 соревнования районного уровня. В том числе зимние и летние районные сельские спортивные игры, районный День физкультурника. 

В 20 сельских поселениях физкультурно-спортивная работа по месту жительства ведётся инструкторами по спорту в четырех сельских поселениях нет инструкторов по спорту.

В 2017 году в сельских поселениях было проведено 241 физкультурно-массовое мероприятие. 

На протяжении последних 5 лет в Тулунском районе активно развивается хоккей. В сезоне 2016-2017 года в турнире по хоккею с шайбой приняло участие 4 взрослые команды.

Сборная команда Тулунского района в полном составе принимает участие  в областных зимних и летних спортивных играх. В общекомандном зачете в 2017 году на летних играх команда заняла 2 место. Команда Тулунского района впервые приняла участие в Областном турнире дворовых команд (4 место) и областной Спартакиаде зимних видов спорта (5 место). Высокие результаты на уровне области  спортсмены района показывают в соревнованиях  по волейболу, мини-футболу, семейных стартах, лёгкой атлетике, городошному спорту, гиревому спорту.
Работа по внедрению комплекса ГТО в 2017 году осуществлялась в соответствии с Планом мероприятий по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» в Тулунском районе (далее – План по внедрению ВФСК ГТО), утвержденным распоряжением администрации Тулунского муниципального района от 13.02.2017г,  № 054. Процент выполненных мероприятий составляет 100 %. Всего получили знаки отличия ГТО – 87 человек.

В 2017 году в рамках реализации подпрограммы «Развитие спортивной инфраструктуры и материально-технической базы в Иркутской области» на 2014 – 2020 годы Государственной программы Иркутской области «Развитие физической культуры и спорта» на 2014 – 2020 годы  получена субсидия из областного бюджета в целях софинансирования расходных обязательств на приобретение спортивного оборудования и инвентаря для оснащения муниципальных организаций, осуществляющих деятельность в сфере физической культуры и спорта в сумме 500,0 тыс. руб.
За счет средств местного бюджета на сумму 100 тыс. руб. приобретена парадная футбольная форма. За счет спонсорских средств приобретено 4 комплекта хоккейной экипировки.
Проблемы развития сферы культуры: 
1) слабая материально-техническая база учреждений культуры;
2) сохранение квалифицированных кадров и мотивация их профессионального роста, слабый уровень социальной защищенности работников культуры.

Проблемные вопросы, решение которых невозможно без участия Правительства Иркутской области:

- разработка и реализация Государственных программ Иркутской области, в рамках которых будут предусматриваться мероприятия по софинансированию строительства и капитальных ремонтов объектов сферы культуры и спорта, модернизации функционирующих объектов, кадровой политики в социальной сфере, мероприятий по исполнению Федерального Закона от 1 декабря 2014 года № 419 - ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов».
В целом по разделу «Культура и спорт» среднесписочная численность работников  за 2017 год составила 142 чел., увеличилась к уровню 2016 года на 5 чел. Среднемесячная заработная плата работников образования составила 26970 руб., увеличилась на 23,2 %.

Здравоохранение
Деятельность в области здравоохранения  представляют ОГБУЗ «Тулунская городская больница» и ОГБУ «Баракшинский психоневрологический интернат».
На территории Тулунского муниципального района оказывают первую медицинскую помощь пять участковых больниц (поликлиника плюс терапевтическое отделение), Алгатуйская врачебная амбулатория и 45 фельдшерско-акушерских пунктов, входящими в состав ОГБУЗ «Тулунская городская больница».
На территориях, не имеющих медицинских работников, с целью приближения первичной медико-санитарной помощи, медицинское обслуживание осуществляется силами участковых больниц выездным методом. 
Основным фактором, влияющим на доступность и качество медицинской помощи населению Тулунского района, является обеспеченность медицинскими кадрами системы здравоохранения г. Тулуна и Тулунского района. 
 Укомплектованность врачами и средним медицинским персоналом по Тулунскому району составляет соответственно 87 % и 80,1% (в 2016 г. 40,8 % и  82,0 %). В 2017 году приняты на работу в Тулунский район 3 молодых специалиста (врач - оториноларинолог, врач - терапевт, врач - акушер-гинеколог). Врач - акушер-гинеколог по программе «Земский Доктор».

Низкая укомплектованность врачебными кадрами обусловлена дефицитом медицинских кадров, вызванным, в первую очередь, недостаточным притоком в отрасль молодых специалистов, что обусловлено, прежде всего, недостаточным уровнем привлекательности работы в сфере здравоохранения. 
С целью привлечения медицинских работников для работы в ОГБУЗ  «Тулунская городская больница» с 2017 года на территории МО «Тулунский район» действует подпрограмма «Создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории Тулунского муниципального района» на 2017-2021 годы муниципальной программы «Экономическое развитие Тулунского муниципального района» на 2017-2021 годы, утвержденная постановлением Администрации Тулунского муниципального района от 30.11.2016 г. № 142-пг. 
В рамках реализации мероприятий данной подпрограммы в 2017 году из местного бюджета была осуществлена выплата подъемных 3-м врачам, поступившим на работу в структурные подразделения ОГБУЗ «Тулунская городская больница», расположенные на территории Тулунского муниципального района в сумме 300,0 тыс. руб., по 100,0 тыс. руб. каждому. Осуществлена частичная компенсация стоимости аренды жилья  врачу за сентябрь - декабрь 2017 года в сумме 20,0 тыс. руб. (из расчета 5,0 тыс. руб. в месяц).
В целом по разделу «Здравоохранение» среднесписочная численность работников  за 2017 год составила 342 чел., уменьшилась к уровню 2016 года на 2 чел. Среднемесячная заработная плата работников составила 23759 руб., увеличилась на 19,9 %.

Прочие

В соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2)), утвержденного приказом Росстандарта от 31.01.2014 г. № 14-ст, к данному разделу относятся следующие организации: ООО «Наш Дом», занимающееся обслуживанием жилищного фонда с. Алгатуй (Алгатуйское с/п); ОГУ  «Тулунская  районная  станция  по  борьбе  с  болезнями  животных»; МКУ «Центр методического и финансового сопровождения образовательных учреждений Тулунского муниципального района».

Предприятием ООО «Наш Дом» за 2017 год отгружено товаров, выполнено работ и услуг на сумму 3,7 млн. руб., что на 12,1 % больше, чем в аналогичном периоде прошлого года (3,3 млн. руб.). Выручка от реализации товаров (работ, услуг) увеличилась на 22,6%  и составила 3,8 млн. руб.  (за 2016 г. – 3,1 млн. руб.). Себестоимость выполненных работ (услуг) увеличилась на 11,8 % и составила 3,8 млн. руб. 

Среднесписочная численность работающих на данном предприятии составила 14 чел., увеличилась на 2 чел. Среднемесячная заработная плата работников уменьшилась на 8,5 % и составила 12833 руб. (в 2016 г. - 14028 руб.).
Всего по виду экономической деятельности «Прочие» выручка от реализации продукции (работ, услуг) выполнена на 122,3 % и составила 3,8 млн. руб. (за 2016 г. – 3,1 млн. руб.).
Среднесписочная численность работающих составила 110 чел., увеличилась к уровню 2016 года на 1 чел. Среднемесячная заработная плата работников увеличилась на 2,8 % и составила 18610 руб. (в 2016 г. – 18096 руб.).

Финансы
Исполнение доходной части бюджета Тулунского района
Консолидированный бюджет Тулунского муниципального района за 2017 год  по доходам исполнен на 97,3 %. При плане 930,3 млн. руб. в бюджет поступило 905,2  млн. руб., не поступило в бюджет 25,2 млн. руб. 
По налоговым и неналоговым доходам консолидированный бюджет Тулунского муниципального района за 2017 год  исполнен в сумме 231,9 млн. руб. План налоговых и неналоговых доходов, утверждённый в сумме 228,1 млн. руб. выполнен на 101,7 %, дополнительно поступило  в бюджет 3,8 млн. руб.    
Из 14-ти  запланированных доходных источников план выполнен по 14-ти.
Всего на территории Тулунского муниципального  района за  2017 год было собрано регулируемых налогов сборов и неналоговых доходов в консолидированный бюджет Иркутской области в сумме 1189,3 млн. руб. Собранные средства распределены по уровням бюджетной системы в следующих пропорциях:   
	Наименование бюджета
	Сумма, млн. руб.
	Удельный вес, %

	Областной
	957,4
	80,5

	Районный
	170,2
	14,3

	Сельских поселений
	61,7
	5,2

	ВСЕГО:
	1189,3
	100,0


За 2017 год в консолидированный бюджет Тулунского муниципального района поступило налоговых и неналоговых доходов 231,9 млн. руб., в том числе:
налоговых доходов – 158,6 млн. руб. (68,4 %);
неналоговых доходов – 73,3 млн. руб. (31,6 %).
Решением  Думы  Тулунского муниципального района от 27.12.2016 г. № 279 «О бюджете Тулунского муниципального района  на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» неналоговые доходы районного бюджета закреплены за следующими администраторами:

- Администрация  Тулунского муниципального  района;
- Комитет по финансам администрации Тулунского муниципального района;
- Управление образования администрации Тулунского муниципального  района;
- Управление по культуре, молодёжной политике и спорту администрации Тулунского муниципального района.
Кроме неналоговых доходов, закреплённых за администраторами вышеуказанным решением Думы Тулунского муниципального района, в консолидированный бюджет района поступают доходы от администраторов, закреплённых нормативными актами Иркутской области и  Российской Федерации. 
В бюджет Тулунского муниципального района за  2017 год поступило неналоговых доходов и госпошлины, администрируемых федеральными, областными и муниципальными администраторами, на сумму 73,4 млн. руб.
Недоимка по основным налогам, подлежащим зачислению в консолидированный бюджет по состоянию на 01.10.2018 г.  составляет 7,3 млн. руб. По сравнению с данными на 01.01.2017 г. (6,2 млн. руб.) сумма недоимки  увеличилась на 1,2 млн. руб.
	Наименование налога
	На 01.01.2017г.
	На 01.01.2018г.
	Отклонение (+,-)

	Налог на доходы физических лиц
	1,1
	0,256
	-0,8

	Единый налог на вменённый доход
	0,221
	0,228
	0,007

	Единый сельскохозяйственный налог
	0,01
	0,006
	0,002

	Налог на имущество физических лиц
	1,9
	2,4
	0,5

	Земельный налог
	3,0
	4,5
	1,5

	ВСЕГО:
	6,2
	7,3
	1,2


План по безвозмездным поступлениям в консолидированный бюджет Тулунского муниципального района выполнен на 95,9 %, из запланированных 702,3 млн. руб. в бюджет поступило 673,3 млн. руб.
Доля налоговых и неналоговых доходов в общем поступлении составляет 25,6 %, доля безвозмездных поступлений – 74,4 %.    

Уровень жизни населения
 Среднесписочная численность работающих на 01.01.2018 г. во всех отраслях народного хозяйства района составила 5322 чел., что на 47 чел. или на 0,9 % больше соответствующего уровня прошлого года. Увеличилась численность работающих в лесоводстве на 47 чел.,  в МУСХП «Центральное» - на 23 чел., в образовании - на 14 чел., в культуре - на 6 чел., в строительстве - на 4 чел. В учреждениях, финансируемых из средств местного бюджета, среднесписочная численность работающих составила 1834 чел., что составляет 101,0 % к аналогичному уровню прошлого года.

Снизилась численность работающих в угольной промышленности (добыче угля) – на 40 чел., торговле – на 27 чел., обеспечение электрической энергией, газом и паром (МКУ «Обслуживающий центр») - на 4 чел., здравоохранении на – 2 чел. 
Фонд оплаты труда за 2017 год составил 1958,4 млн. руб. Среднемесячная заработная плата работников, занятых в экономике района, по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, увеличилась на 5,5 % и составила 30665 руб. Наиболее высокий уровень заработной платы на одного работника отмечается в добыче полезных ископаемых - 43593 руб., в строительстве - 32993 руб., лесозаготовках – 30324 руб.  
Самый низкий уровень среднемесячной заработной платы отмечается по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» 12153 руб., ООО «Стройпром», растениеводстве и животноводстве 12958 руб., обусловлена неполным рабочим днем работников.
Рост среднемесячной заработной платы на одного работника, в сравнении с аналогичным периодом прошлого года, произошел в торговле – на 42,2 %, строительстве - на 21,8 %, в культуре – на 22,6 %, здравоохранении - на 19,9 %,  у работников угольной промышленности - на 5,0 %. 
Значительное снижение среднемесячной заработной платы на одного работника наблюдается у работников по виду экономической деятельности «Деятельность по операциям с недвижимостью имущества» – на 8,5 % (ООО «Наш дом»).
В учреждениях, финансируемых из средств местного бюджета, заработная плата увеличилась на 3,5 % и составила 21947 руб., в том числе:
- в учреждениях культуры – 26989 руб. (122,6 % к аналогичному периоду 2016 года);
- в учреждениях образования – 21556 руб. (102,0 %);

- в управлении (органы местного самоуправления) – 27118 руб. (103,3 %). 
Среднедушевой денежный доход работающего населения района – 32034 руб., превышает величину прожиточного минимума трудоспособного населения (9942 руб.) в 3,2 раза.
Уровень регистрируемой безработицы на 01.01.2017 г. составил - 5,0 %; на 01.01.2018 г. - 4,41 %. Численность безработных граждан на 01.01.2018 г. увеличилась к уровню 2016 года на 39 чел. и составила 530 человек.

